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 حرفه ای بودن
یکی از رموز موفقیت

کسانی که درمحیط های اداری و شلوغ مشغول 
به کارند و وظایف زیادی بر دوش آن ها نهاده شده 
اس��ت، گاهی اوقات دشوار اس��ت که بر روی تمام 
رفتارهای خود تس��لط داشته باشند و کاری خارج 
از اص��ول و چهارچوب محی��ط کاری خود انجام 
ندهند. البته مطل��ب فوق تنها برای کارمندان صدق 
نم��ی کند. حتی برای یک مدی��ر نیز پیروی از یک 
اصول حرفه‌ای می تواند، مسیر موفقیت او را تسهیل 
نماید. اینکه شما یک کارمند حرفه ای ولایق از نظر 
رئیس و یا کارفرمای خود باشید و در مراتب بالاتر 
یک مدیر موفق به شمار آیید، نیازمند پیروی کردن 

از یکسری از چهارچوب ها هستید.
بنابرای��ن ت��ا الان به ای��ن مهم پی ب��رده اید، 
اگ��ر م��ی خواهید موفق باش��ید، حرف��ه ای بودن 
اس��ت.  بس��یار ضروری   )Professionalism(
حرف��ه ای ها در همه جا ،توس��ط ش��اخصه هایی 
منحصر به فرد متمایزند. اخ�لاق حرفه ای، رفتار، 
اهداف و قابلیت هایش��ان، نش��انه ی کیفیت کار و 
خدماتش��ان اس��ت. از اینرو همه ی ما می دانیم که 
برای موفقیت و پیشرفت در هر کسب و کاری باید 
حرفه ای عمل کنیم. به بیان دیگر، حرفه ای گرایی 
همان اصول ارزشی در کار و یا شغل حرفه ای خود 
را به بهترین نحو ممکن انجام دادن اس��ت. بررسی 
اینکه چه قابلیت های��ی در محیط کار، یک فرد را 
حرف��ه ای و فرد دیگ��ر را مبتدی نمایش می دهد، 
از ضرورت های حرفه ای دیده ش��دن محس��وب 

می‌گردد.
ممکن اس��ت، ع��ده ای متصور ش��وند که در 
محیط کسب و کار، افراد بر مبناهای مختلف مورد 
ارزیاب��ی قرار م��ی گیرند. اما آنچ��ه جز مهم ترین 
ش��اخصه های افراد حرفه ای محسوب می گردد، 
نوع رفتاری اس��ت که هر فرد در مواجه با ش��رایط 
مختلف از خود بروز می دهد، که می تواند گام مهمی 
درتعیین آینده ی شغلی و در مراتب بالاتر، آینده ی 
شرکت باشد. در هر ش��غلی از شما انتظار می رود 
که متناس��ب با توانایی هایتان حرفه ای عمل کنید. 
پیروی از هنجارهای حرفه ای نه تنها باعث موفقیت 
خواهد شد بلکه نقش مهمی در ارتقای شغلی افراد 

خواهد داشت.
قبل ازهم��ه، بس��یاری از افراد حرف��ه ای با 
توجه به دانش تخصصی خود ش��ناخته می شوند. 
داشتن دانش و اطلاعات بالا در محیط کار، مستلزم 
حرفه‌ای شدن و حرفه ای ماندن است.این بدان معنا 
نیست که لزوما مدارک بالا ،حرفه گری را به ارمغان 
م��ی آورد. در واقع بس��یاری از افراد حرفه ای نیاز 
به مدرک تحصیلی بالا ندارند. اما افرادی جدی، با 
دقت و س��خت کوشی هستند که تلاش می نمایند، 
طبق آخرین پیشرفت های روز دنیا، دانش تخصصی 
خود را ارتقا داده و این دانش را به روز نگه دارند، تا 
بتوانند وظایف شغلی خود را به بهترین شکل ممکن 
انج��ام دهند. محقق کردن این امر در هر س��ازمانی 
صلاحیت حرفه ای شما را حفظ و تقویت می کند. 
یکی ازعمده تری��ن دغدغه های مدیران کارامد در 
سطوح مختلف بکارگرفتن افرادی است که از اصول 
حرف��ه ای تبعیت کرده وعلاوه ب��ر تخصص، تعهد 
اخلاق��ی ، وجدان کاری را ج��ز اصول اولیه ی کار 
خود مدنظر قرار دهند...              ادامه در صفحه 2

 پتانسیل هایی که
می‌سوزانیم

یکی از مس��ایلی که می تواند، دس��تیابی به 
توس��عه را برای یک کش��ور به تعویق بیاندازد، از 
دس��ت دادن و عدم توانایی جامع��ه در نگهداری 
از نیروهای انس��انی ای اس��ت که آن��ان را خلق 
ک��رده و بار آورده اس��ت. یکی از مس��ائل مهمی 
که کش��ورهای در حال توسعه وجود دارد و بعضاً 
نسبت به آن بی‌توجهی و اهمال صورت می‌گیرد، 
خروج تحصیل کردگان از کشور و مهاجرت آنان 
به کشورهای توس��عه یافته است. مسأله‌ای که به 
معنای از دس��ت دادن آدم‌هایی اس��ت که دولت و 
جامعه برای رشد و بلوغ آان زحمت کشیده و حالا 
که زمان به بار نشس��تن و به��ره برداری جامعه از 
آنان است، خلأ آنان به معنای محرومیت جامعه از 
توانایی‌ها و آموخته‌هایشان است.لزوم بررسی علل 
و دلایل خروج این نیروهای انس��انی از طرفی و 
پیامدهای از دست دادن آنان برای جامعه از سوی 
دیگر از جمله مس��ائلی است که نیاز به بررسی و 

مداقه آن به شدت احساس می‌شود.
چرا تحصیل کردگان می‌روند؟

»مجید فولادیان« جامعه شناس و استادیار 
دانشگاه فردوسی مشهد در تشریح ابعاد انگیزه‌های 
مهاجرتی تحصیل کردگان ایرانی به خارج از کشور 
در گفت وگو با پژوهشگر ایرنا بیان داشت: ما در 
این مس��اله چیزی به اس��م عوامل فردی نداریم، 
چراکه حتی ب��رای ارضای جاه طلبی فردی یا به 
نوعی تلاش در راستای پیشرفت فردی هم، اگر در 
کشور خودمان امکان بروز و ظهورش فراهم باشد، 
اساساً این مفهوم هم رنگ می بازد.»عواملی بسیار 
گسترده در حوزه‌های مختلف و از طریق نهادهایی 
متفاوت اثر می‌گذارند تا پدیده‌ای به نام مهاجرت 
و مهاجرت نخبگان در کش��ور شکل می‌گیرد که 
البته درصد عمده‌ای از آن س��اختاری است؛ نهاد 
آموزش در کش��ور ما کاری که به طور کلی انجام 
می‌دهد این است که در تربیت آدم‌ها مبانی ای را 
به آنها آموزش و یاد می‌دهد که به درد حل مسائل 
خود کش��ور نمی‌خورد. نهاد آموزش در کشور ما 
کاری که ب��ه طور کلی انجام می‌دهد، این اس��ت 
ک��ه در تربیت آدم‌ها مبان��ی ای را به آنها آموزش 
و یاد می‌دهد که به درد حل مس��ائل خود کشور 
نمی‌خورد؛ در نتیجه نهاد آموزش و آموزش عالی 
ما، اساساً نهادی است که صرفاً مسائل انتزاعی را 
می‌آموزد نه مسائی عینی که منجر به یک پدیده یا 

حل مسأله‌ای در جامعه شود«.
وی اف��زود: یعن��ی این آم��وزش معطوف به 
جامعه و حل مسائل کشور در کشور نیست و یک 
نهاد انتزاعی است. در نتیجه ما عملًا در حال تولید 
آدم‌های توانا برای کشورهای دیگر هستیم. آدم‌ها 
بس��یاری از مس��ائل را می‌خوانند و یاد می‌گیرند 
در حال��ی که ای��ن جامعه ،جای ب��کار گیری آن 
مبانی نیس��ت. و آن چیزهایی که در این کش��ور 
قابلیت کاربس��ت دارند، اساس��اً به افراد آموزش 
داده نش��ده‌اند. فولادی��ان در ادامه ضمن تاکید بر 
ناتوانی‌های س��اختاری در کشور تصریح کرد: آیا 
در حوزه اقتصاد، اساس��اً این توانایی وجود دارد 
که کس��انی که فارغ التحصیلان ما هستند، جذب 
 کار شوند یا بتوانند وارد مشاغل تخصصی شوند؟

»غیر از اینکه توانمند هس��تند یا نیستند )که خود 
این مساله هم به حوزه آموزش بازمی گردد( نرخ 
رش��د اقتصادی منفی ۴ که ما داریم، نشان گر این 
است که در کشور، رکود عمیقی حاکم است و این 
فض��ا از طرفی و تورمی که وج��ود دارد از طرف 
دیگر، فضای ناکارآمدی را خلق می‌کنند که تورم 
باعث احساس ناامنی در آدم‌ها می‌شود و رکود هم 

باعث از بین رفتن انگیزه ها«...
ادامه در صفحه 8
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دیروز )۱۷ ژوئن مصادف با ۲۷ خرداد( روز 
جهان��ی مقابله با بیابان‌زایی بود. به این مناس��بت 
یک متخصص بیایان‌زدایی، نس��بت به پیش روی 
بیابان‌ه��ا در ایران هش��دار داد و از نبود سیس��تم 
ملی پایش و هش��دار بیابان‌زایی در کش��ور انتقاد 
کرد.علی‌محمد طهماس��بی بیرگانی در گفت‌وگو با 
ایس��نا، اظهارکرد: طبق تعریف مطرح‌شده از سوی 
کنوانسیون مقابله با بیابان‌زایی به تخریب سرزمین 
در مناطق خشک و نیمه‌خشک بر اثر فعالیت‌های 
انسانی و تغییرات اقلیمی که منجر به »کاهش توان 
تولید اراضی« می‌ش��ود، بیابان‌زایی گفته می‌شود. 
ب��رای مثال طب��ق این تعری��ف اگر می��زان تولید 
یک زمین کش��اورزی در حد دو تن گندم باش��د 
و این می��زان به دلیل کاه��ش حاصلخیزی بر اثر 
فعالیت‌های انسانی حتی به ۱۹۵۰ کیلو هم برسد، 

پدیده بیابان‌زایی رخ داده است.
بیابان‌زایی از منظر آب

ای��ن متخص��ص بیابان‌زدای��ی ب��ا تاکی��د بر 
گس��تردگی مفهوم و مصادیق بیابان‌زایی و با بیان 
اینکه کاهش کمی��ت و کیفیت آب از مصداق‌های 
بیابان‌زایی است، گفت: علاوه بر اراضی کشاورزی، 
جنگل و مرات��ع، منابع آبی نیز دچ��ار بیابان‌زایی 
می‌ش��وند. ب��ه ای��ن معن��ا ک��ه هرگونه برداش��ت 
بی��ش از ح��د از منابع آب س��طحی و زیرزمینی، 
آلودگ��ی آب‌های س��طحی و تداخل آب ش��ور و 
ش��یرین همگی ج��زو مصادیق بیابان‌زایی اس��ت، 
 بنابرای��ن در ی��ک تعریف دقیق‌ت��ر می‌توان گفت: 
از دست دادن هر منبع طبیعی از جمله آب در دایره 
مفهوم بیابان‌زایی قرار می‌گیرد.به گفته طهماس��بی 
بیرگانی، حتی تبدیل اراضی کش��اورزی به اراضی 
مس��کونی ، که بالاترین نرخ آن مربوط به اس��تان 
تهران اس��ت ، هم جزو مصادیق بیابان‌زایی اس��ت 
که از آن به بیابان‌زایی تکنوژنیکی یاد می‌ش��ود که 
ناشی از توس��عه صنعت و مناطق مسکونی است، 
به‌ط��وری که در نتیجه ای��ن روال باغات و اراضی 

کشاورزی به س��اختمان تبدیل شده است.وی در 
ادامه با بی��ان اینکه تخریب جنگل‌ه��ا و مراتع از 
دیگ��ر مصادیق بارز بیابان‌زایی اس��ت به وضعیت 
نامناس��ب جنگل‌ه��ای زاگ��رس اش��اره و تاکید 
کرد: متاس��فانه در دو دهه گذش��ته از جنگل‌های 
زاگرس که منبع اصلی تأمین آب مورد نیاز کشور 
است،غفلت شده است و ش��اهدیم که بهره‌برداری 
ش��دید، قطع درختان، چرای زیراش��کوب باعث 
کاهش توان تولید این مناطق شده است که قطعاً از 

مصادیق روشن بیابان‌زایی به شمار می‌رود.
مفهوم بیابان‌زایی چطور شکل گرفت؟

این متخصص در حوزه بیابان‌زدایی در ادامه 
با اشاره به تاریخچه ابداع مفهوم بیابان‌زایی و آغاز 
فعالیت‌ه��ای جهانی برای کنترل این پدیده تصریح 
ک��رد: در دهه ۵۰ میلادی ک��ه تخریب جنگل‌های 
مناطق آفریقایی و تبدیل آن به اراضی کش��اورزی 
رایج ش��د، یک دانشمند فرانسوی از این مناظر که 
اراضی جنگلی و مرتعی شبیه بیابان شده بودند، به 
بیابان‌زای��ی تعبیر کرد. ای��ن واژه از آن زمان وارد 
ادبی��ات علمی منابع طبیعی و محیط زیس��ت دنیا 
ش��د.وی ادامه داد: بعد از آن در دهه ۷۰ به دنبال 
وقوع خشکس��الی‌های گسترده و عمیق در آفریقا 
که منجر به تلف��ات بالای دام و جان باختن تعداد 
بس��یار بالایی از انس��ان‌ها بر اثر فقر و گرسنگی 
ش��د، تحرکات بین‌المللی برای ایجاد یک معاهده 
ب��ه منظور مقابل��ه با پدیده بیابان‌زایی انجام ش��د. 
همه این تلاش‌ها منتج به مطرح شدن موضوع در 
کنفرانس ریو در برزیل در س��ال ۱۹۹۲ با حضور 
سران کش��ورها شد و بعد از بررسی‌ها و مذاکرات 
متعدد  در نهایت در ۱۷ ژوئن ۱۹۹۸ »کنوانسیون 
مقابله ب��ا بیابان‌زایی« به تصویب رس��ید و همین 
روز ب��ه عن��وان روز جهانی مقابله ب��ا بیابان‌زایی 
در تقویم محیط زیس��تی جهان ثبت شد.طهماسبی 
بیرگان��ی با بیان اینکه در حال حاضر حدود ۱۸۱ 
کش��ور به عضویت این کنوانس��یون درآمده‌اند، به 

نقش پررنگ ایران در تدوین مفاد و نهایی ش��دن 
کنوانس��یون مقابله با بیابان‌زایی اشاره کرد و گفت: 
ایران؛ س��ومین کشور دنیا بود که الحاق خود را به 
این کنوانس��یون به‌طور رسمی اعلام کرد به طوری 
که در س��ال ۱۳۷۵ الحاق به کنوانس��یون مقابله با 
بیابان‌زای��ی به تصویب مجلس ش��ورای اس�لامی 
رس��ید. در عرصه جهان��ی، ایران ب��ه عنوان یک 
کش��ور پیش‌رو برای مقابله با بیابان‌زایی شناخته 
ش��ده اس��ت، چون فعالیت‌های کش��ور ما در این 
حوزه از س��ال ۱۳۳۶ با مقابله با هجوم ماسه‌های 
روان ش��روع ش��د و ت��ا س��ال ۱۳۴۸ به ش��کل 
مح��دودی ادامه داش��ت تا اینکه از س��ال ۱۳۴۸ 
مقابله با خیزش ماسه‌های روان به عنوان مصداق 
بیابان‌زدایی شکل جدی‌تری گرفت.این متخصص 
بیابان‌زدای��ی با تاکید بر این نکته که در کش��ور ما 
پدیده بیابان‌زایی با شدت بالا در حال پیش روی 
است، تصریح کرد: خشکس��الی‌های شدید در دو 
دهه گذش��ته در کن��ار بهره‌ب��رداری غیراصولی از 
منابع طبیعی، منجر به توس��عه بیابان‌زایی در کشور 
ما شده اس��ت. متاسفانه به‌اش��تباه منابع طبیعی به 
عنوان منابع بی‌پایان تلقی ش��ده اس��ت و با همین 
تفک��ر غل��ط در س��ال‌های اخیر تلاش ش��ده که 
»کمب��ود اش��تغال« و »کمبود م��واد اولیه غذایی« 
با تکیه ب��ه منابع طبیعی جبران ش��ود که منجر به 

بیابان‌زایی در بسیاری از مناطق شده است.
نبود سیستم پایش و هشدار بیابان‌زایی

طهماس��بی بیرگانی در پاس��خ به این پرسش 
ک��ه آیا امکان رص��د و پایش وس��عت بیابان‌زایی 
در کش��ور وجود دارد؟ با تاکید بر اینکه مدل‌های 
بس��یاری در دنیا برای ارزیابی شرایط بیابان‌زایی 
وج��ود دارد، گفت: حتی روش��ی در ای��ران برای 
پای��ش ای��ن موضوع ابداع ش��ده اس��ت. با کمک 
اینها می‌توان علاوه بر شناس��ایی وضعیت موجود 
هر ی��ک از مناطق به لح��اظ بیابان‌زای��ی، میزان 
اس��تعداد بالقوه مناطق را برای بیابانی شدن تعیین 

کرد. پایان‌نامه‌ها و رس��اله‌هایی در کش��ور در این 
زمینه تهیه ش��ده اس��ت اما برای ارائ��ه اطلاعات 
دقی��ق باید این پایش‌ها به‌طور مس��تمر ادامه یابد 
و ب��ه یک پ��روژه تحقیقات��ی منف��رد آن هم برای 
یک منطقه مح��دود خلاصه نش��ود و باید به‌طور 
مرت��ب و مس��تمر، بیابان زایی را در کش��ور رصد 
کنی��م تا بتوانیم به لح��اظ کمّی در این مورد اظهار 
نظر کنیم. ضعف کش��ور ما در ح��وزه بیابان‌زایی، 
نداشتن سیستم پایش و هشدار است.وی همچنین 
ضم��ن انتقاد از بی‌توجهی‌ها ب��ه موضوع مقابله با 
بیابان‌زایی در کش��ور ما تصریح کرد: در دهه ۷۵ 
که به کنوانس��یون مقابله با بیابان‌زایی پیوس��تیم تا 
سال ۸۰ فعالیت‌های کشور ما در حوزه بیابان‌زایی 
عمیق‌تر از سال‌های بعد از آن بود به طوری که در 
همان مدت کوت��اه برنامه ملی مقابله با بیابان‌زایی 
تدوین ش��د و به تصویب کنوانس��یون رس��ید اما 
متاس��فانه به‌تدریج از حساسیت موضوع مقابله با 
بیابان‌زایی در کشور ما کاسته شد، این درحالیست 
ک��ه در دهه‌های اخی��ر وضعیت کش��ور به لحاظ 
بیابان‌زای��ی وخیم‌تر از دهه ۷۰ ش��ده اس��ت. در 
شرایط حاضر هم ش��اهدیم که در برخی کشورها 
کنوانسیون مقابله با بیابان‌زایی توسط معاون وزیر 
پیگیری می‌ش��ود اما در کش��ور ما به این موضوع 
و راه‌اندازی تش��کیلات مس��تقل ب��رای مقابله با 

بیابان‌زایی توجه کافی صورت نگرفته است.
گرد وغبار پایان خط بیابان‌زایی

طهماس��بی بیرگانی که مس��ئولیت ستاد ملی 
مقابل��ه با گرد و غبار را نیز برعهده دارد، در پایان 
تاکید کرد: بیابان‌زایی به ش��کل‌های مختلف ظهور 
و ب��روز پیدا می‌کند. یکی از مهم‌ترین عوارض آن 
وقوع پدیده گرد و غبار و فرس��ایش بادی است. 
از بی��ن رفتن پوش��ش گیاه��ی و رطوبت خاک، 
جلوگی��ری از ورود آب ب��ه دش��ت‌ها از طری��ق 
احداث سدها و آب‌بندها منجر به بیابان‌زایی و در 

نتیجه خیزش گرد و غبار می‌شود.

ممنوعیت واردات پوشاک، تولید را نجات داد

 س��خنگوی انجمن صنف��ی تولیدکنندگان ل��وازم خانگی، 
کالاهای تولید ش��ده در داخل کش��ور را با کالاه��ای اروپایی 
قابل مقایس��ه دانس��ت و با اشاره به تداوم مش��کلات در زمینه 
جاب��ه جایی پول برای واردات کالا و م��واد اولیه گفت که بهتر 
اس��ت به جای س��رمایه‌گذاری برای تولید لوازم خانگی کره‌ای، 
در راس��تای توسعه برندهای ایرانی که با برندهای خارجی قابل 
رقابت هس��تند، فعالی��ت کنیم.چند روز پیش، رئی��س اتحادیه 
فروش��ندگان لوازم خانگی اعلام کرد ک��ه یکی از تولیدکنندگان 
ل��وازم خانگی کره‌ای در ایران توانس��ته گش��ایش اعتبار کند و 
تولی��دات آن در ای��ران ادامه خواه��د یاف��ت. همچنین دومین 
مجموعه تولیدکننده لوازم خانگی کره‌ای در ایران نیز اعلام کرده 
که مشکلاتشان با کره در حال حل شدن است و می‌توان امیدوار 
ب��ود که تولیدات لوازم خانگی کره‌ای در کش��ور ادامه پیدا کند.

این اظهارات در حالی است که اوایل اردیبهشت ماه نیز، اخباری 
مبن��ی بر کمبود لوازم خانگی ک��ره‌ای و حتی احتمال خروج دو 
برند کره‌ای معروف "ال جی و سامسونگ" از کشور منتشر شد. 
با این حال این موضوع از سوی یک مقام مسئول در نمایندگی 

ش��رکت‌های کره‌ای لوازم خانگی در ایران، تکذیب شد.پس از 
آن نیز مدی��رکل صنایع فلزی و ل��وازم خانگی وزارت صنعت، 
معدن و تجارت اعلام کرد که شرکت‌های "سامسونگ و ال‌جی" 
از ایران نمی‌روند و قطعات و مواد اولیه یخچال، فریزر و ماشین 
لباسش��ویی این شرکت‌ها نیز بارگیری شده است.در این شرایط 
حمیدرضا غزنوی - سخنگوی انجمن صنفی تولیدکنندگان لوازم 
خانگی  در گفت‌وگو با ایس��نا، با بیان اینکه مشکلات جابجایی 
پ��ول برای واردات مواد اولیه و کالا همچنان وجود دارد، اظهار 
کرد: س��ال‌های زیادی از برندهای کره‌ای لوازم خانگی در ایران 
حمایت ش��ده اما آن‌ها برای مدتی ب��ازار ما را ترک کردند. این 
در حالی اس��ت که تولیدکنندگان داخلی در همه شرایط بازار را 

تأمین کردند.
وی افزود: بهتر اس��ت به جای س��رمایه‌گذاری برای تولید 
برندهای کره‌ای در ایران، در راستای توسعه برندهای ایرانی که 
با برندهای خارجی قابل رقابت هستند، فعالیت کنیم.سخنگوی 
انجمن صنفی تولیدکنندگان لوازم خانگی در ادامه اظهار کرد: با 
توجه به حضور و فعالیت مداوم تولیدکنندگان داخلی در کشور، 

عل��ت حمایت از برندهای خارجی چیس��ت!؟ غزنوی کالاهای 
تولید ش��ده در داخل کشور را نه تنها با محصولات کره‌ای بلکه 
با کالاهای اروپایی قابل مقایسه دانست و گفت: این موضوع در 
آزمایشگاه و بازار قابل اثبات است.در چنین شرایطی حدود دو 
هفته پیش نیز مدیرکل دفت��ر برنامه‌ریزی تأمین، توزیع و تنظیم 
ب��ازار وزارت صنعت، معدن و تجارت نیز، با بیان اینکه به دلیل 
ممنوع ش��دن واردات لوازم خانگی از س��ال گذشته، جایگزین 
کردن کس��ری بازار نیاز به زمان داش��ت گفت ک��ه "پروژه‌های 
جدید تعریف ش��ده ب��رای تولید لوازم خانگی به نتیجه رس��یده 
و ورود تولی��دات جدی��د قیم��ت ای��ن محص��ولات را متعادل 
خواهد کرد".محمدرضا کلامی با اش��اره به مجاز بودن واردات 
ل��وازم خانگی پیش از س��ال ۱۳۹۷، اظهار ک��رد: در آن زمان، 
تولیدکنندگان داخلی معتق��د بودند واردات لوازم خانگی امکان 
رقابت را برای آن‌ها محدود می‌کند تا اینکه س��ال گذشته، لزوم 
مدیریت منابع ارزی باعث ش��د واردات بخش��ی از محصولات 
نهایی در این بخش ممنوع شود؛ ممنوعیت واردات لوازم خانگی 

خارجی شرایط افزایش تولید داخل را فراهم کرده است.

 جزئیات تغییر
 ساعت کاری ادارات

به منظورجلوگیری از خاموشی
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به مناسبت روز جهانی مقابله با بیابان‌زایی
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به جای کره‌ای‌ها، از تولیدکننده ایرانی حمایت کنید
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